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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalitd

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date: (da - 8)

» Nome & indirizzo del datore d
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo diimplego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
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Rucl MAssIMO

ltaliana

Dal seltembre 1985 &l dicembre 1086 Ufficiale medico dell'Aeronautica Militare,

tal 13,10.1987 al 15.05.1988 c/o ASL 25 "Val di Comia” come assistente Psichiatra
dal 16.05.1988 al 29.01,1989 c/o ASL 25 "Val di Cotnla” come assistente Centro
Trasfusionale
dal 30,01.1989 a1 05.05.1991 c/o ASL 25 "Val di Cornia” come assistente Psichiatra a
tempo indeterminato
dal 06.05.1991 al 17,06.1992 c/o USL 26 “Arcipelago Toscano Elba” come ajuto
corresponsabile ospedaliero di Medicina Legale e delle Assicurazioni Sociali a tempo
determinato
dal 18.06.1992 al 27.12.1995 come aluto corresponsabile ospedaliero di
Medicina Legale ¢ delle Assicurazioni Sociali a tempo indeterminato
(trasferito con mobilitd interns alla zona “Val di Comia™)
di aver prestato servizio ¢/o ASL 6 di Livorno e successivamente ASL Nordovest:
dal 28.12.95 al 05.121996 come Dirigente Medico di 1° livello fascia A di
Medicina Legale e delle Assicurazioni Sociali;
dal 06.12.1996 al 30.07.1999 come Dirigente Medico di 1° livello di
Medicina Legale e delle Assicurazioni Sociali;
dal 31.07.1999 al 31.08.2023 (data collocamento quiescenza) come Dirigente Medico
di 1° livello di Medicina Legale e delle Assicurazioni Sociali, con rapperto di lavoro
esclusivo (D.1gs, 229/99),

il servizio & stato svolto a tempo pieno dall'assunzione.

Dal 01.08.1992 sono stato nominato responsabile di Module in Medicina Legale ¢
delle Assicurazioni Sociali ¢/o I'USI, 26 di Portoferraio Elba (delibera n® 446 del
31.12.1994) e con Detexminazione n° 3893 del 11.10.95 come responsabile di Sezione
di Medicina Legale e delle Assicurazioni Sociali c/o la zona Elba, e successivamente
della zona “Val di Cornia” con Determinazioni n® 2036/1997 ~ n® 3068/1998).

Da aprile 2016 al 31.08,2023 (data collocamento in quiescenza) ho svolto la funzione
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di “referente dell’attivitd medico-legale zona Val di Cornia” (incarico triennale

rinnovato ad aprile 2019 e quinquennale dall’aprile 2022).
Sono stato giudicato “IDONEO™ allo svolgimento delle funzioni di Direzione di

Struttura Complessa a segito di concorso di selezione pubblica per il conferimento di

1° 1 incarico di direzione di struttura complessa U.OQ. Medicina Legale presso Azienda

USL 9 di Grogseto (deliberazione n°® 185 del 09.07.2013).
Non ticorrono le condizioni di cui all'art. 46 del D.P.R, N* 761 del 20,12,1979;

ho partecipato al seguenti convegni, dibattiti, eventi formativi:

L]

8.2.02).

Incontro di aggiornamento in cardiologia: “Attualita in tema di cardiologia
clinica” (San Vincenzo 5.12.87).

Corso di aggiornamento psichiatria in tema di “Questioni attuali” (n° 11
seminari tenuti a Livormo dal 5.2.88 al 24.9.88).

Convegno: “Il danno oculistico: aspetti penalistici ¢ civilisticl” (Arezzo
18.11.1989).

1° Congresso Nazionale di Medicina Legale e defle ULLSS. LL, (Rieti 6-7-8-9
gingho 1991).

Convegno: “Iavalidita civile” (Impruneta 27.6.92),

Dibattito: “La Riforma Sanitaria allo specchio™ (Massa Marittima,
31.10.1992).

Convegno di aggiornamento in cardiologia: “Il cardiopatico a rischio” (San
Vincenzo, 26-27 novembre 1993),

Partecipazione ai lavori del convegno: “Serviz sociali ¢ Sanitari nella
prospetilva di riforma: il destino del Territorio” (Portoferraio 1-2 luglio
1994).

Corsp di formazione: “Le certificazioni medico-legali nel distrettcj} soclo~
sanitario di base” (lmpoli 28.3.95, 4.4.95, 3.5.95, 10.5.95, 17.5 95)
Corso; “La conduzione dei corsi di in-formazione e le tecniche didattiche 1"
(Cecina 11-12-13 ottabre 1999),

Corso di formazione: “Sportello Unico della Prevenzione” (Livorno, 10
giomate dal 11.1.99 a1 4.2.99),

Corso: “Nuove norme sui dirittl della difesa-legge 7.12.00 r° 397-Mod I1I"

(Piombino

Corso: “Tutela dogli archivi cartacei e norme di sicorezza V'
(Piombino15.1,02).

Seminario a valenza regionale: “Applicazioni della legge 12.3.99 n° 68-norme
per il diritto al lavoro dei disabili” (Arezzo 31.1,03).

Corso: “Sanitd pubblica e Nutrizione: un percorso formativo per igienisti”
(Livorno-Cecina 9-10 ottobre 6 novembre 10-11 dicembre 2003 )

Evento formativo: “Disabilitd:; dalla valutazione alla presa in carlco” (Aulla
17.12.03, Massa 22.1.04, Livorno 18.3.04). |

Corgo di aggiornamento di Area Vasta sul tema. “L'assesmennt nella disabilita




» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professiohali oggetto dello studio
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(disabilit: dalla presa in carico-classificazione internazionale del
funzionamento)” (Lucca 22.4.04).

o Evento formativo: “Informatica Dipartimento Prevenzione: utilizzo software
invalidi eivili” (18 o 20 ottobre 2004),

e Convegno: “Attualita in tema di rischio professionale per il medico™ (Livorno
25.9.04).

e Corso: “Qualitad in ambito medico-legale”( Lucca 28 ¢ 29 gennaio 2005),

e Evento formative “Costruzione di in programma di sorveglianza
nutrizionale” (Cecina 4,11,12 aprile 20035).

« Evento formativo: “Igiene degli ambienti confinati : ghi inquinanti indoor”
(Cecina 24,27 ottobre 2005),

o Corso FAD “Sicurezza dei pazienti e la gestione del rischio ¢linico”,

e Evento formativo: “Il nuovo flusso di notifica delle malattie infettive” (Cecina
18.12.10).

s FEvento formative: “Individuo ¢ organizzazione: la qualith come unica via I17
(Piombino 12.12.11).

Ho effettuato le seguenti docenze:

o Docenza di 1 ora all'evento formativo; “Comunicare bene per curare meglio-
1" (Piombino 13.12,06).

e Docenza di | ora all'evento formativo:”Comunicare bene per curare meglio
11" (Piombino 14.12.06).

Pubblicazloni :

e Partecipazione con un capitolo scritto al libro di Alessandro Bani: “Violenza,
aspetti della vita quotidiana” pubblicato da Belforte & C. Editori srl, prima
edizione marzo 2011 ( cap. VIII : aspetti medico-legali della violenza).

Laurga In Medicina e Chirurgia, specializzazione In Medicha Legale e delle Assicurazioni Sociali

Nell'ambito dell'attivita svolta presso la Medicina Legale dal 1991 sono Presidente
delle commissioni medico-legali per I'accertamento dell'Invalidita Civile, Handicap
(legge 104) e collocamento al lavoro dei diversamente abili (L. 68/99).

Dal dicembre 2013 sono membro della Coramissione Provinciale Patenti istituita a
Piombino,

Negli anni passati ho partecipato attivamente all'osservatorio medico-legale dell'ASL 6
di Livorno sui casi di “responsabilita professionale” ¢ successivaniente come membro
del “Comitato (Gestione Sinistri”.

Ho svolto attivitd di “libera professione intramoenia” con relazioni tecniche peritali per
valulazione danni da infortunistica stradale e Javorativa, anche in tema di
“pegponsabilitd professionale”, ed in passato anche come consulenze alle compagnie
assicurative che assicuravano I'ASL 6 per la “responsabilita professionale”,
paitecipando anche alle relative Cause Gindiziarie,

Sono Congulente Tecnico d'Ufficio (CTU) del Tribunale di Livorno (in passato anche

delle sezioni di Portoferraio, Piombino e Cecina, poi chinse), dei Giudici di Pace di




Piombino, Portoferraio e Massa Marittima,

+ Quallfica conseguita

s Livello nella classificaziong
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALL
Acquisite nel corso della vita e della

carrdera ma non necessariamente
rieonasclute da cettificati e diplomi
ulficlali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA.
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ITALIANO




INGLESE E FRANCESE
« Capacita di lettura elementare
+ Capacita di scrittura glementare
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« Capacita di espressione orale elementare
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere @ lavorare con allre persong, in
amblente multiculturale, occupando posti
in cul la comunicazione & importante e In

situazioni in cui & essenziale lavorare In
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto i
favoro, fn attivitd di volontariato (ad es.
culture e Sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature speciliche,
macchinarl, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHEE
Musica, scrittura, disegno acc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indiicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

DATA  26.09.2023
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[ Descrivere tall competenze e indicate dove sono state acquistte. ]

[ Descrivere tall competenze e Indicare dove sono state acquistte. }

[ Descrivere tal competenze & indicare dove sono state acquistte. )

[ Descrivere tall competenze & indicare dove sono state acqulstte. ]

[ Descrivere tall competenze e indicare dove soho state acqulsite. |

[ Inserire qui ogni altra Informazione pertinente, ad gsempio persone df riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gl allegati al CV. |







